Medizin und mehr...

Akademisches Lehrkrankenhaus
der Universitét Tiibingen

400 Betten

9 Hauptabteilungen

2 Belegabteilungen

Geriatrische Rehabilitationsklinik
Standort Christoph 45
Kindertagesstatte

anerkannte BFD-Stelle
anerkannte FSJ-Stelle

Klinikum
Friedrichshafen GmbH

Wir suchen zum ndchstmaglichen Zeitpunkt fiir das
Zentrum Innere Medizin

einen Gesundheits- und
Krankenpfleger m/w

als stellvertretende Zentrumsleitung

Das Zentrum der Inneren Medizin verfiigt Gber 4 Doppelpflegegruppen mit den Fachberei-
chen Gastroenterologie, Kardiologie, Pulmologie, Neurologie einschlieRlich Schlaganfall-
iberwachungseinheit und Onkologie mit 116 belegbaren Betten.

Der/Die Stelleninhaber/in ist im pflegerischen Bereich eingesetzt und tibernimmt im tég-
lichen Stationsbetrieb Routineaufgaben. In enger Zusammenarbeit mit der Zentrumslei-
tung und bei deren Abwesenheit, ist sie fiir die Organisation der Arbeitsablaufe, sowie
den wirtschaftlichen Personal- und Sachmitteleinsatz verantwortlich.

Die Beschaftigung erfolgt im Schichtdienst, in Vollzeit zu 100% (39,00 Std. Woche). Die
Stelle ist unbefristet.

Der/die Stelleninhaber/in ist mitverantwortlich fiir:

e den organisatorischen Gesamtprozess

Umsetzung der strategischen Ziele im Verantwortungsbereich

Organisation, Sicherstellung und Optimierung von Prozessen und Arbeitsabldaufen

das Personalmanagement der unterstellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

den wirtschaftlichen und sachgerechten Einsatz von Sachmitteln, Investitionsgiitern
und personellen Ressourcen

e die Gewahrleistung einer sachgerechten Ablauforganisation und Pflegedokumentation

L]
L]
L]
L]

Was wir von lhnen erwarten:

® eine abgeschlossene 3-jahrige Krankenpflegeausbildung

e gine abgeschlossene Weiterbildung im mittleren Management

e Fiihrungs- und Managementkompetenz (Berufserfahrung als Leitung oder Stellv. Lei-
tung)

e positive Ausstrahlung und die Fahigkeit zur interdisziplindren Zusammenarbeit

e Kommunikations- und Teamfahigkeit

o Belastbarkeit, Flexibilitat und Organisationsgeschick

e die Koordination und Begleitung von Arbeitsgruppen

o (ffenheit fiir neue Ideen und Veranderungen

Was Sie von uns erwarten konnen:

e ginen interessanten, fachlich anspruchsvollen Arbeitsplatz der ein hohes MaR an
Eigeninitiative und Engagement voraussetzt
aufgeschlossene Teams
kooperative und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Leitungsebene
Teilnahme an internen und externen Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen
Unterstiitzung und Begleitung im Teamfindungsprozess durch professionelle Beratung
Unterstiitzung bei der Wohnraumbeschaffung oder Wohnmdglichkeit im Personal-
wohnheim

e \Vergiitung nach TV6D mit den tblichen Sozialleistungen

Fiir Riickfragen stehen lhnen Herr 0. Schomann Tel. 07541/96-1150 (0.schoemann@Xklini-
kum-fn.de) oder Frau E. Schneider Tel. 07541/96-1152 (e.schneider@klinikum-fn.de) gerne
zur Verfligung.

Wenn Sie unsere Anforderungen als Herausforderung verstehen, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Ihre aussagekraftigen vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum
29.02.2012 an

Klinikum Friedrichshafen GmbH
Pflegedirektor

0. Schdmann

Rontgenstr. 2

88048 Friedrichshafen

Klinikum Friedrichshafen GmbH e Personal und Organisation ® Rontgenstrafe 2
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